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Kualifikasi Pelaksana

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 29 Tahun 2014 Memiliki kewenangan dalam penyusunan Laporan Akuntabilitas
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP).
2. Peraturan MenPAN-RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Memiliki Kemampuan dalam menyusun dan menganalisis data kinerja
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata OPD.
Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;
3. Peraturan Bupati Sanggau Nomor 24 Tahun 2015 tentang
Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja
Perangkat Daerah Kabupaten Sanggau;
Keterkaitan Peralatan/Perlangkapan
1. SOP Perjanjian Kinerja Renstra OPD
Format penyusunan LAKIP
Dokumen Perjanjian Kinerja
Data dan Informasi Capaian Kinerja OPD
Laporan Realisasi Keuangan
Perangkat Komputer
Peringatan Pencatatan dan Pendataan
1. Jika tidak dilaksanakan sesuai SOP, maka proses penyusunan Indikator Kinerja, target, realisasi, dan presentase capaian kinerja

LAKIP ini tidak berjalan lancar.
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1
Memerintahkan penyusunan Disposisi 10 Menit Disposisi )
LAKIP surat
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Membuat format pengumpulan
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) LAKIP LAKIP
sekretariat
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3 Menyampaikan format v
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yang telah terkumpul LAKIP kinerja
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Dok sop
> . okumen -
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kinerja
7
. «— . Dokumen
Mengoreksi Dokumen LAKIP Dokumen LAKIP 1 Hari LAKIP -
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okumen onse|
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R Disposisi
LAKIP oleh Kepala Dinas ersetuiuan Dokumen
kemudian diteruskan ke Dokumen LAKIP |10 Menit P )
dokumen LAKIP
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Keuangan, Aset dan
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sebagai Dokumen
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